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Выписка из приказаN9 47

от 0З.09.20l9 года
коб утверждении внесения и изменений в Правила внутреннего трудового распорядка
работникОв МБЩОУ <L{РР-д/с кНьургуьун> с.Харбала- 1 Муниципального образования

Чурапчинский улус (район)>

На основании предписания ,Щепартамента по контролю и надзору мо рС (Я) от 25 марта
2019 года J\ъ01-19-118 (лн) , В Ц9ЛЯх устранения выявленных нарушений приказываю:

1. Утвердить внесение изменений и дополнений В Правила внутреннего трудового
распорядка работников мБдоУ <IJРР-д/с <Ньургуьун> с.Харбала- 1

Муничипального образования Чурапчинский улус (район)>
2. Ввести в действие данное дополнение со дня подписания приказа мБдоУ
3. Филиппову А,Т.- председателя профкома назначить ответственным лицом за

ознакомлениЯ всеХ работников с изменениями и дополнениями Правила
внутреннего трудового распорядка работников мБдоУ кЦРР-д/с <Ньургуьун>
с,Харбала-1 Муниципального образования Чурапчинский улус (район)>

4, Контроль исполнения данног0 приказа оставляю за собой.
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Заведующая,l Т.Н.Ефремова


